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WHO IS THE 
The Regional Diversity Roundtable (RDR), a charitable 

not-for-profit is committed to being a leader in engaging 

community organizations and institutions to deliver human care 

services that are equitable, socially just, culturally competent, 

and serves the needs of a highly diverse community. RDR 

developed and launched the Community Leadership Program 

and in its second phase currently is working with 30 

Ambassadors and 7 partner organizations to collaboratively 

offer Community Projects that further the DEi mandate. The 

community projects are supported by mentors from each 

organization dedicated to promote Equity and Inclusion with 

program participants through meaningful conversations and 

activities that are mutually beneficial. The participants are also 

engaged in 9-month training program that is part of the two-year 

Project funded by the OTF. 

This booklet is a part of the project activity undertaken by 

CLP program ambassadors under the mentorship of LDAPR 

Executive Director - Maria Reolin and the host organization, 

RDR. 

RDR ? 
• 

I 

WHO IS THE 
The Learning Disabilities Association of Peel is a 

charitable, non-profit organization dedicated to 

improving the lives of children, youth and adults with 

learning disabilities. Its strength comes from the 

community and we rely on our members and 

volunteers to ensure children and their families 

receive the support they need to achieve success. 

The LDAPR works together with its partners to assist 

people with learning disabilities and their families by 

offering specialized programs, workshops, support 

groups, all while raising public awareness about 

learning disabilities. 

With the generous support of our community, the 

LDAPR works to ensure that their programs reach 

all that are in need, helping them thrive and providing 

families within Peel Region with resources and 

supports. 

LDAPR ? 
• 

I 

Learning Disabilities Association

 
ایک غیر منافع بخش خیراتی تنظیم ہے جو کہ تدریسی معذوریوں  of Peel

کے حامل بچوں، نوجوانوں اور بڑوں کی زندگیوں کو بہتر بنانے کی خاطر وقف 
ہے۔ اسے کمیونٹی کی جانب سے تقویت حاصل ہوتی ہے اور ہم یہ یقینی 
بنانے کی خاطر اپنے ممبران اور رضا کاران پر انحصار کرتے ہیں کہ بچے اور 

خاندان وہ معاونت پائیں جو انہیں کامیابی حاصل کرنے کی غرض سے درکار 
ہے۔ 

LDAPR تدریسی معذوریوں کے بارے میں عوام میں شعور اجاگر کرتے ہوئے، 
معذوریوں کے حامل افراد اور ان کے اہل خانہ کو تخصیصی پروگراموں، 

ورکشاپس، معاونتی گروپوں، تمام کی پیشکش کر کے تعاون د ینے کی 
غرض سے اپنے شراکت داران کے ساتھ مل کر کام کرتا ہے۔ 

ہماری کمیونٹی کی فیاضانہ معاونت کے ساتھ، LDAPR یہ یقینی بنانے کی
خاطر کام کرتا ہے کہ ان کے پروگرامز تمام ضرورت مند افراد کی دسترس 

میں ہوں، انہیں آگے بڑھنے میں مدد د یں اور پیل کے علاقے کے اندر موجود 
خاندانوں کو وسائل اور معاونتیں فراہم کریں۔ 

ریجینل ڈائیورسٹی راؤنڈ ٹیبل)Regional Diversity Rountable, RDR(، ایک غیر منافع
بخش خیراتی تنظیم ہے جو کہ کمیونٹی تنظیموں اور اداروں کو انسانی نگہداشت کی 

وہ خدمات فراہم کرنے میں مشغول کرنے کی غرض سے رہنما بننے پر کاربند ہے جو کہ 
مساوی، سماجی طور پر منصفانہ، ثقافتی طور پر اہل ہیں، اور ایک نہایت متنوع 

کمیونٹی کی ضرورتوں کو پورا کرتی ہیں۔ RDR نے کمیونٹی  کی قیادت کا پروگرام وضع 
کیا اور متعارف کروایا ہے اور اس کے دوسرے مرحلے میں موجودہ طور پر 30 سفیروں اور 

7 شراکت دار تنظیموں کے ساتھ کام کرتے ہوئے مشترکہ طور پر کمیونٹی کے وہ 
منصوبے پیش کر رہا ہے جو DEI کے اختیار کو توس یع د یں۔ کمیونٹی کے منصوبوں کو ہر 

تنظیم کے تربیت کار کی جانب سے تعاون حاصل ہے جو کہ باہمی طور پر فائندہ مند 
بامعنی گفت و شنید اور سرگرمیوں کے ذریعے پروگرام میں حصہ لینے والوں کے مابین 
مساوات اور مشغولیت کو فروغ د ینے کے لئے کوشاں ہیں۔ شرکت کنندگان  9 ماہ کے 

تربیتی پروگرام میں بھی شامل ہوتے ہیں جو کہ OTF کی جانب سے فنڈڈ 2 سالہ 
منصوبے کا حصہ ہے۔ 

یہ کتابچہ LDAPR کی انتظامی ڈائریکٹر  – ماریا ریولن )Maria Reolin( اور میزبان  تنظیم، 
RDR کے زیر تربیت CLP پروگرام کے سفیران کی جانب سے منعقدہ منصوبے کی 

سرگرمی کا ایک حصہ ہے۔

LDAPRRDR کون ہے؟  کون ہے؟ 
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WE 
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CAN'T LEARN 

TEACH, MAYBE 
TEACH THE WAY 

THEY LEARN." 
-IGNACIO ESTRADA 

WHAT IS A LEARNING DISABILITY? 
A learning disability can be defined as: 

A variety of disorders that give rise to difficulties in obtaining knowledge and skills of the same expected level as other 

children within the same age group. These disorders result from challenges in thought processes related to learning, in 

combination with otherwise average abilities for thinking and reasoning. Learning disabilities are specific and as such 

are distinct from intellectual disabilities. 

Learning disabilities are due to genetic, or biological factors. They are not caused by factors such as cultural or 

language differences, inadequate instruction, socio-economic status or lack of motivation. Frequently learning disabilities 

exist with other conditions, including attentional, behavioural and emotional disorders, sensory challenges or other 

medical conditions. 

اگر ایک بچہ اس طرح سے نہیں سیکھ پاتا  جس  "

طرح ہم سکھاتے ہیں تو شائد ہمیں اس طرح سے  

سکھانا چاہیئے جس طرح وہ سیکھتا ہے۔ "

 )IGNACIO ESTRADA( اگنیشیو ایسٹراڈا

تدریسی معذوری کیا ہے؟
ی معذوری کی تعریف یوں کی جا سکتی ہے: 

 
تدریس

ا ایک سلسلہ جو اسی عمر کے دیگر بچوں جیسے متوقع مساوی سطح کے علم اور قابلیت کے حصول میں   امراض ک 

مشکلات پیدا کرتا ہے۔ یہ امراض، دوسری صورت میں اوسط تصوراتی اور توجیہی قابلیتوں کے  ساتھ، سیکھنے سے  

متعلق تصوراتی عوامل میں درپیش مشکلات کا نتیجہ ہوتے ہیں۔ تدریسی معذوریاں مخصوص ہوتی ہیں اور یوں ذہانتی  

معذ وریوں سے مختلف ہوا کرتی ہیں۔  

ی معذوریاں جینیاتی یا حیاتیاتی عوامل کے سبب ہوا کرتی ہیں۔ وہ عوامل جیسا کہ ثقافتی یا زبانی تفریقوں،   تدریس 

ناکاف ی ہدایت، سماجی اقتصادی حیثیت یا حوصلہ افزائی کی کمی کے سبب نہیں ہوتیں۔ اکثروبیشتر تدریسی  

معذ وریاں دیگر عوارض، بشمول توجہ کے، رویہ جاتی اور جذباتی امراض، حسیاتی مشکلات یا دیگر طبی عارضوں کے  

ہمراہ پائی جاتی ہیں ۔ 



COMMON LEARNING 
DISABILITIES 

Learning disabilities range in severity and interfere 
with the use of one or more of the following 

important skills: 

• oral language (e.g., listening, speaking, 
understanding) 

• reading (e.g., decoding, comprehension) 

• written language (e.g., spelling, written 
expression) 

• mathematics (e.g., computation, 
problem-solving) 

Learning disabilities may also cause difficulties with 
organizational skills, social awareness, and social 

interaction. 

The impairments are generally life-long. However, 
their effects may be expressed differently over time, 
depending on the environment and the individual's 
characteristics. Some impairments may be noted 
during the pre-school years, while others may not 

become evident until much later. During the school 
years, learning disabilities are suggested by 

unexpectedly low academic achievement or 
achievement that is only possible through high 
levels of effort and support. 

"PEOPLE WITH 

DISABILITIES 

LEARNING 

LEARN DIFFERENTLY, 

OBVIOUSLY. DOES THAT MEAN 

THE WAY THAT THEY LEARN IS 

WRONG?" 
-JOANNE DUMM 

ک( 

عام تدریسی معذوریاں

 ظاہر ہے، تدریسی معذوریوں کے حامل افراد 

ف انداز سے سیکھتے ہیں۔ تو کیا اس   مختل 

 کا یہ مطلب ہے کہ وہ جس طرح سے  

"

 "سیکھتے ہیں وہ طریقہ غلط ہے؟

)JOANNE DUMM( جوان ڈم

تدریسی سرگرمیاں شدت کے حساب سے مختلف اقسام کی ہیں اور  

درج ذیل میں سے کسی ایک اہم قابلیت میں رکاوٹ ڈالتی ہیں: 

•

(

 

 

) (

(

) مثلاً سننا، بولنا، سمجھنا ) زبان دانی 

مثلاً غیر مرموز کرنا، فہم و ادراک(  مطالعہ 

مثلاً اسپیلنگ، تحریری الفاظ  تحریری زبان 

مثلاً، حساب کتاب، مسئلہ حل کرنا  ریاضی 

تدریسی معذوریاں تنظیمی قابلیتوں، سماجی شعور، اور سماجی  

تعامل میں بھی مشکلات کا باعث ہو سکتی ہیں۔  

یہ نقائص عموماً طویل العمر ہوتے ہیں۔ تاہم، ان کے اثرات، ماحول اور فرد  

کی خصوصیات کی بنیاد پر وقت گزرنے کے ساتھ ساتھ مختلف انداز  

سے ظاہر ہو سکتے ہیں۔ بعض نقائص قبل از اسکول سالوں میں نظر  

میں آ سکتے ہیں، جبکہ دیگر کافی عرصے بعد تک بھی نظر نہیں آتے۔  

اسکول کے سالوں کے دوران، تدریسی معذوریاں غیر متوقع طور پر  

پست تعلیمی کامیابی ی ا ایک ایسی کامیابی کے ذریعے پہچان میں  

آتی ہیں جو کہ صرف اعلیٰ سطح کی کاوش اور امداد کے ذریعے ہی  

ممکن ہوتی ہے۔ 

(

•

•

•



MISCONCEPTIONS 
ABOUT LEARNING 

DISABILITIES 

1. Accommodations given to children with learning disabilities give 

them an unfair advantage. They simply need to learn to cope. 

FACT: 

- Providing them with the necessary accommodations will 
help them to develop the necessary tools that they need to 

succeed. 

- Accommodations allow people with LDs to 

work to their level of their ability and not their disability. 

2. Learning Disabilities are all the same. 

FACT: 

- LDs are complicated and vary from person to person. 

- LDs come in many forms and affect everyone differently. 

- The impact of LDs may change in different settings 

depending on the demands of the situation. 

3. All Learning Disabilities are outgrown by adulthood. 

FACT: 

- Often times, LDs are found in childhood. When early 

intervention is made, then coping skills and strategies can 

be put into place so that the young person can learn to 

manage their LD. 

-Adults with LDs have learned to navigate the world 

around them. They will often seek employment that is a 

proper fit for the learning disability that they have. 

TIPS FOR PARENTS 

For success, persons with learning disabilities require specialized interventions at home, school, 
community, and workplace settings, appropriate to their individual strengths and needs, including: 

specific skill instruction; 
the development of compensatory strategies; 
the development of self-advocacy skills; 

appropriate accommodations. 

Most importantly, it is important to diagnose a learning disability, so that children can be assessed 

early. This will allow for students to develop the skills that they need early and receive necessary 

supports. 

: 

تجاویز برائے والدین

کامیابی کے لئے، تدریسی معذوری کے حامل افراد کو گھر، اسکول،  

کمیونٹی، اور جائے کار کی ترتیبات کے اندر خصوصی مداخلتیں درکار  

 ہیں جو ان کی انفرادی خوبیوں اور ضرورتوں، بشمول

: خاص قابلیتی ہدایت

: ازالے کی حکمت عملیوں کی وضع کاری

: ذاتی وکالت کی قابلیتوں کی وضع کاری

 موزوں مطابقتیں۔

 سب سے اہم بات، تدریسی معذوری کی تشخیص کرنا ہے۔ تاکہ  

بچوں کی ابتدا  ہی میں جانچ کی جا سکے۔ یہ طلباء کو وہ قابلیتیں  

پیدا کرنے کہ جو انہیں ابتدا ہی سے درکار ہیں اور ناگزیر معاونتیں  

حاصل کرنے کا مجاز کرے گا۔ 

1. معذوریوں کے حامل بچوں کو فراہم کی جانے والی 

سہولیات انہیں ایک ناجائز فائدہ پہنچاتی ہیں۔ انہیں 

صرف ان سے نمٹنا آنا چاہیئے۔ 

حقیقت: 

 انہیں ناگزیر سہولیات فراہم کرنا انہیں وہ ناگزیر ٹولز 

تشکیل دینے میں مدد دیتا ہے جو انہیں کامیاب 

ہونے کی خاطر درکار ہیں۔ 

 یہ سہولیات LDs کے حامل لوگوں کو اپنی معذوری 

کی بجائے اپنی صلاحیت کی سطح کے مطابق کام 

کرنے کا مجاز بناتی ہیں۔

2. تمام تدریسی معذوریاں ایک جیسی ہوتی ہیں۔

حقیقت: 

LDs  پیچیدہ ہوتی ہیں اور ہر فرد کے لحاظ سے 

مختلف ہوتی ہیں۔ 

LDs  کی بہت سی اقسام نظر آتی ہیں اور یہ ہر

ایک کو مختلف انداز سے متاثر کرتی ہیں۔ 

LDs  کا اثر صورت حال کے تقاضوں کی بنیاد پر

مختلف ترتیبات میں بدل سکتا ہے۔

3. تمام تدریسی معذوریاں عمر کے ساتھ ساتھ بڑھ جاتی  

ہیں۔

حقیقت: 

 اکثر اوقات، LDs بچپن میں ہوا کرتی ہیں۔ جب 

ابتدائی مداخلتی علاج کیا جائے، تو نبٹنے 

کی قابلیتیں اور حکمت عملیاں بھی ساتھ رکھی 

جا سکتی ہیں تاکہ نوجوان افراد اپنی LDs کا 

مقابلہ کرنا سیکھ سکیں۔ 

LDs  کے حامل بالغان نے اپنی اطراف کی دنیا کو 

دریافت کرنا سیکھ لیا ہے۔ وہ بارہا ایسی ملازمت 

تلاش کریں گے جو ان کی تدریسی معذوری کے 

عین مطابق ہو۔ 

تدریسی معذوریوں کے بارے میں غلط  

 نظریات
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